令和○年○月○日
社員各位
総務部 ○○○○
環境負荷低減および節電へのご協力のお願い
平素より、当社の業務運営に多大なるご尽力を賜り、心より感謝申し上げます。
近年、エネルギー需要の高騰や電力供給の不安定化が進む中、企業としての省エネルギー対策の重要性はますます高まっております。加えて、環境保全やカーボンニュートラルの推進は社会的使命でもあり、当社としても「持続可能な企業活動」の一環として節電・省エネへの取り組みを強化してまいります。
つきましては、下記の具体的な行動指針に沿って、全社員におかれましても積極的なご協力をお願いいたします。
記
1．節電実施項目
· 業務時間中も不要な照明やディスプレイの常時点灯を避けること（昼間は自然光の活用を推進）。
· 会議室・手洗い所・給湯室など、無人になる場所の電源・照明を即時消灯する。
· コピー機・複合機・プリンター・PC等、未使用機器の電源はこまめにオフにする。
· 空調設備の設定温度は、夏期28℃・冬期20℃を目安として運用。省エネモードの積極的活用を推奨する。
· 昼休みや退社時は、照明・エアコン・OA機器の完全消灯・電源オフを確実に行う。
2．実施期間
令和○年○月○日より通年で実施。
電力需給が逼迫する期間には、特別対応をお願いする場合があります。
3．補足事項
節電の徹底は、単なる経費削減を超え、社会的責任と企業価値向上につながる重要な取り組みです。
各部門での工夫や改善提案も随時歓迎いたしますので、ぜひ積極的にご意見をお寄せください。

皆様一人ひとりの意識と行動が、会社全体の力となります。何卒ご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。
以上
